附件1：
西南大学食品科学学院学术型硕士研究生中期考核实施办法
中期考核是在研究生培养过程中，对研究生入学以来德、智、体、美、劳所进行的一次全面综合考查评价。实施中期考核有利于突出立德树人根本任务的要求，增强指导教师职责，改进研究生教育管理工作，强化研究生培养质量的监控。根据《西南大学学术型硕士研究生中期考核指导意见》（西校研〔2019〕029号）精神，结合我院研究生教育特点，特制订本实施办法。
一、考核对象
我院全日制及非全日制学术型硕士研究生（含留学生）均须按期参加中期考核。中期考核通过者方可进行学位论文开题。
二、考核时间
一般在第二至第三学期内完成中期考核工作。
三、考核内容
考核内容主要包括研究生入学以来思想政治表现、课程学习、科研能力、学术活动和身心健康状况等。
（一）思想政治表现：学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”及践行社会主义核心价值观等情况。
（二）课程学习：考核研究生所修课程成绩及学分完成情况。
（三）科研能力：结合本学科专业主文献研读情况及综述报告，对其参与科学研究的情况和科研能力进行考核。着重考核其应用专业知识分析和解决实际问题的能力。
（四）学术活动：考核研究生参加学术活动情况。
（五）身心健康：达到学校相关要求。
四、考核组织
食品科学学院成立考核领导小组，根据本办法组织安排考核工作，并提前一周在本单位公布考核通知及详细考核方案。
五、考核流程
1、学生修完所有学分之后，可在研究生MIS系统中提交中期考核申请，并提交纸质版《西南大学食品科学学院硕士研究生中期考核报告》。如学分未修满，则提交《延迟中期考核确认表》，本人签字、导师签字后提交学院。未经批准不按要求参加中期考核的研究生，当次中期考核的评定结果直接认定为不合格。
2、由研究生辅导员对学生思想政治表现进行审核：考核研究生学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”及践行社会主义核心价值观等情况。
3、由研究生教学秘书对学生课程学习情况进行审核：考核研究生所修课程成绩及学分完成情况。
4、由导师对学生学术活动、科研能力及身心健康进行审核：结合本学科专业主文献研读情况及综述报告，对其参与学术活动的情况、科学研究的情况和科研能力进行考核。着重考核其应用专业知识分析和解决实际问题的能力。考核研究生身心健康是否达到学校相关要求。
5、考核结束后，由研究生导师根据考核结果合格/不合格，在研究生MIS系统中录入学生考核结果通过/不通过。第一次考核不合格者，可由研究生根据自身情况，申请进行第二次考核，第二次考核为中期考核最终结果，不论是否合格，不再重复进行考核。
6、考核结束后，由学院考核结果公示在学院官网上，公示期不少于5个工作日，并将中期考核表归入研究生个人学籍档案，中期考核方案及结果报研究生院培养办公室备案。
六、考核结果认定
根据中期考核最终结果，分别进入以下分流途径：
1、 “合格”者，可继续攻读硕士学位。

2、 “不合格”者，终止学习，予以退学。由学院将不合格学生名单及相关材料，经主管领导及学术分委员会签署意见后，提交研究生院，报校长办公会研究决定后实施。
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